Mittetulundusiihingu Lasnaidee pohikiri

I ULDSATTED

1.1 Mittetulundusiihing Lasnaidee (edaspidi iihing) on avalikes huvides tegutsev ja

vabatahtlikkuse alusel toimiv organisatsioon, mille asukohaks on Eesti Vabariik, Tallinn.

1.2 Uhingu tegevuse eesmirkideks on:

Lasnamée elukeskkonna ja linnaruumi parendamine, Lasnamée piirkonna tasakaaluka
ja teadmistepohise arengu eest hea seismine;

Lasnamée elukeskkonna omaniolisuse ja vdirtuste sdilitamine ja nende vilja toomine;
kogukondlikkuse, kodanikuvastutuse ja julguse arendamine Lasnamde elanike seas,
omaalgatusele innustamine, iihistele tegevustele suunamine ja kaasamine;

Lasnamée kohalike heade ideede kogumine, kajastamine ja voimendamine, piirkonna
elanike huvide kaitsmine ja neile piirkonda puudutava info edastamine;
kultuuridevahelise suhtluse toetamine soltumata keelest ja rahvusest;

omavalitsuse ja elanike koost60 ja suhtluse toetamine;

Lasnamde ja teiste paneellinnakute stereotiilipide murdmine ja maine parendamine;
sama suunitlusega iihingutega sidemete loomine ja koostdo nii Eesti Vabariigis kui ka
vilismaal,

olla heaks eeskujuks teistele sarnastele algatustele.

1.3 Eesmiérkide saavutamiseks teostab {ihing jargmisi tegevusi:

korraldab iihingu liitkmete ja huviliste kokkusaamisi;

kooskdlas pohikirjaga korraldab ning toetab piirkonnaga seonduvaid avalikke {iritusi, ;
teostab seaduses lubatud piires majandustegevust iihingu podhikirjalise tegevuse
finantseerimiseks;

laiendab aktiivselt tihingu liikmeskonda;

esindab iihingu liikmete huve koikides piirkonda puudutavates ettevotmistes ja radgib
aktiivselt kaasa piirkonna elukeskkonna kujundamisel,

aitab kaasa Lasnamie elanike huvide kooskodlla viimise piirkonda puudutavate,
omavalitsuse poolt loodavate arengukavade ja detailplaneeringutega;

kasutab koiki voimalikke infoedastuskanaleid teavitamaks piirkonna elanikke iithingu
tegevusest.

1.4 Uhing on apoliitiline ja usuliselt sdltumatu avalikes huvides tegutsev ithendus, mis ei

vilista koostddd iihegi organisatsiooni ega isiku (te)ga, kelle tegevus ja eesmérgid kattuvad
ithingu tegevuse voi eesmarkidega ning kelle tegevus on kooskdlas kehtivate digusaktidega ja
heade tavadega.

1.5 Uhingul puudub eesmiirk, mille saavutamine vdiks olla tema 1dpetamise aluseks.

II LIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

2.1 Uhingu liikmeks voib olla iga Lasnamie piirkonnas elav Eesti Vabariigi inimene, aga ka
vélisriigi fuisiline isik, kes on valmis aktiivselt kaasa 160ma tihingu eesmaérkide elluviimisel



ja tdidab pohikirjast tulenevaid ndudeid. Liikmeks vastuvotmise ja véljaarvamise korraldab
tthingu juhatus.

2.2 Uhingu liikmete hulka vdivad kuuluda ka juriidilised isikud, mis tegutsevad Lasnamiie
piirkonnas.

2.3 Uhingu liikmeteks vdivad saada ka koik fiiiisilised isikud, kes ei ela liikmeks astumise
hetkel Lasnamdel, kuid on siin kunagi elanud vdi plaanivad nimetatud piirkonda elama tulla,
ning kelle puhul on liikmeks vastuvotmine mingil moel tihingu arengu jaoks oluline.

2.4 Uhingusse sisse astumine toimub {ihingu juhatusele esitatava kirjaliku liitumisavalduse
alusel. Juhatus otsustab litkkmeks vastuvotmise kahe nddala jooksul avalduse saamise pdevast
arvates. Juriidilisel isikul tuleb koos litkmeks astumise avaldusega esitada oma pohikiri.

2.5 Uhingu liikmel on peale kdigi seadusest tulenevate diguste jirgmised digused:

saada juhtorganitelt igakiilgset teavet iihingu tegevuse kohta;
osa votta koikidest iihingu iiritustest;
esitada ettepanekuid ja arupérimisi ithingu tegevuse kohta ;
e kasutada iihingu vara heaperemehelikult, vastavalt tihingu pohikirjale ja kodukorrale.
2.6 Uhingu liikmed on kohustatud:

e tundma ja tditma kéesolevas pohikirjas sétestatut;
e andma vastavalt vdimalustele panuse Lasnamde arengule, aitama kaasa iihingu
eesmarkide saavutamisele;
e maksma iihingu sisseastumismaksu ja litkmemaksu kindlaks méératud ajaks ja
sdtestatud suuruses.
2.7 Uhingu sisseastumis- ja liikmemaksu suurused kinnitab iildkoosolek.

2.8 Uhingust vdib lahkuda vabatahtlikult iihingu juhatusele esitatava kirjaliku avalduse alusel.
Liige loetakse iihingust viljaastunuks avalduse esitamise paevale jargnevast pdevast.

2.9 Uhingu liige vdidakse iihingust vilja arvata lisaks seaduses sitestatud juhtudele,
jérgmistel pohjustel:

e {ihingu mainet kahjustav tegevus;

e iihingu pohikirja ja pohimdtete selline eiramine, mis parsib otseselt iihingu tegevust;

e liige ei tasu kindlaksmédratud ajaks ettendhtud liikmemaksu voi sisseastumismaksu;

e liige on esitanud iihingusse vastuvdtmisel teadlikult ebadigeid andmeid.
2.10 Juhatus teatab kirjalikult ithe nddala jooksul véljaarvatule sellekohasest otsusest.
Nimetatud teade loetakse litkme poolt kattesaaduks, kui see on saadetud litkme poolt iihingule
teatatud e-posti vOi tavaposti aadressile ja saatmisest on mdddunud e-posti puhul kolm ja
tavaposti puhul viis tdopédeva.

2.11 Uhing ei jaga oma vara vdi tulu ega anna materiaalset abi vdi rahaliselt hinnatavaid
soodustusi oma asutajale, litkmele, juhtumis- vdi kontrollorgani litkmele, temale annetusi
teinud isikule voi sellise isiku juhtimis- vOi kontrollorgani liikkmele ega nimetatud isikutega
seotud isikutele.



2.12 Uhingust omal soovil lahkunud vdi viljaarvatud liikmele liikmemaksu ja
sisseastumismaksu ei tagastata.

[II JUHTIMINE

3.1 Uhingu korgeimaks organiks on liikmete iildkoosolek vastavalt seadusele, kus vdivad
osaleda koik ithingu litkmed.

3.2 Uldkoosoleku toimumise aeg, koht ja pdevakord méiiratakse ning tehakse teatavaks panna
elektroonilist taasesitamist vdimaldavas vormis. Uldkoosolek toimub regulaarselt viihemalt
kord aastas. Uldkoosoleku kokku kutsumisel ja otsuste vastuvdtmisel lihtutakse seadusest.

3.3 Uldkoosolek on otsustusvdimeline sdltumata osalejate arvust. Igal iildkoosolekul osalejal
on iiks hdil. Otsused langetatakse avaliku hailetamise teel. Otsus on vastu voetud, kui selle
poolt hiiletab iile poole osalenute liikmeskonnast. Uhingu pdhikirja muutmiseks vdi {thingu
tegevuse 1opetamiseks on vajalik vihemalt 2/3 {ildkoosolekul osalenute ndusolek.

3.4 Uldkoosoleku piadevuses on:

e pohikirja muutmine;

e juhatuse valimine;

e iihingu tegevusele hinnangu andmine aruandeperioodil;

e juhatuse poolt esitatava tihingu tegevuskava kinnitamine;

e iihingu timberkorraldamine ja tegevuse lopetamine;

e iihingu tegevuse 10petamise korral seltsi varade jagamise korraldamine;
e liikkmemaksude kindlaksmédramine.

3.5 Uldkoosolekut juhatab iihingu juhatuse esimees.

3.6 Uhingu juhatus ja juhatuse esimees valitakse kolmeks aastaks. Juhatuse liikmete téipne
hulk varieerub vastavalt vajadusele. Juhatuse moodustavad vidhemalt kaks tihingu liikmete
hulgast iildkoosoleku poolt valitud inimest.

3.7 Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele ning juhatus on otsustusvdimeline, kui
koosolekul osaleb kas kohapeal voi elektrooniliste kanalite kaudu iile poole litkmetest, otsuste
vastuvotmiseks on vaja 2/3 osalenute ndusolekust.

3.8 Uhingut vdib kdikide tehingute tegemisel esindada iga juhatuse liige.
3.9 Juhatuse tegevusvaldkonda kuuluvad:

e iildkoosoleku otsuste tditmise korraldamine;

e {ihingu tegevuskavade arutamine ja tildkoosolekule kinnitamiseks esitamine;

e iihingu esindamine riigiasutustega, ajakirjandusega ja teiste juriidiliste- voi fliiisiliste
isikutega suhtlemisel;

e i{ihingu vara ja finantside kasutamine vastavalt jooksvatest vajadustest ja
tegevuskavast;

e iihingu vara kasutamise korra kindlaks médramine;



e iildkoosoleku korraldamine vihemalt kord kuus;
e kokkulepete sdlmimine teiste iihingute ja isikutega ldahtuvalt tihingueesmérkidest;
e uute liikkmete vastuvotmine ja véljaarvamine esitatud avalduste pdhjal;

3.10 Uldkoosolek vdib miirata revisjoni voi audiitorkontrolli juhatuse ametiajaks.

IV MAJANDUSTEGEVUS JA VARA JAOTUS
4.1 Uhing 15petatakse vastavalt seaduses ettenéhtud korrale.

4.2 Uhingu tegevuse 1dpetamise korral antakse jirelejisinud vara iile tulumaksusoodustusega
mittetulundusiihingute ja sihtasutuste ja usuliste ithenduste nimekirja liikmeks olevale sarnase
eesmadrgiga organisatsioonile voi avalikdiguslikule juriidilise isikule.

4.3 Uhingu varad koosnevad:

ithingu litkmemaksudest;

toetustest ja annetustest;

ithingu tihistegevuse tulemusena soetatud kinnis ja vallasvarast;

muudest lackumistest.

4.4 Uhingu vara kasutamine toimub pdhikirjaliste eesmirkide saavutamiseks vastavalt

kehtivale seadusandlusele ja tildkoosoleku ning juhatuse otsustele.
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